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von morgen!
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• Bei uns finden Engagierte und ihre Vereine und 

Initiativen Unterstützung.

• Wir schaffen Netzwerke und ermöglichen 

Kooperationen.

• Wir bieten Informationen zu Fördermöglichkeiten, 

bündeln Wissen und unterstützen beim 

Kompetenzaufbau.

• Wir beraten zu Herausforderungen im Vereinsalltag.

Gemeinsam stärken wir das Engagement 

in Ludwigshafen.

LUnited – die Engagement-

Agentur für Ludwigshafen

Wissen
Fort-

bildungen

Förder-

angebote

Netzwerk

Beratung
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Im Rahmen von LUnited wurden qualitative und quantitative Datenerhebungen über das gemeinnützige Engagement in LU erfasst sowie Orte 

des Austauschs geschaffen, um Akteure des zivilgesellschaftlichen Sektors zusammenzubringen. 

Leitfadengestützte 

Interviews mit  

Schlüsselakteuren

Quantitative Befragung 

aller gemeinnützigen 

Organisationen 

evaluieren

Stadtteil-Dialoge in 

LU Ortsbezirken

austauschen

Datenauswertung und  

Ableitungen für künftige 

Maßnahmen

auswertenzuhören

Wie alles begann: Stakeholder-Prozess
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Schritt 1

• Befragte: Personen in Organisationen 

im Raum LU, die Engagement fördern,

unterstützen, betreuen oder relevante

Infrastruktur aufbauen

• Anzahl Interviews: 16

• Durchschnittliche Interviewdauer: 1:04h

Ziel: Identifikation von Themenschwerpunkten für 

die Stadtteil-Dialoge sowie für die 

quantitative Befragung
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Schritt 2

• Zehn Stadtteil-Dialoge in 

den Ludwigshafener Ortsbezirken

• Offener Austausch mit Engagierten

der Stadt zu relevanten Themen

• Zeitraum: 27.09.2023 bis 13.10.2023

Ziel: Identifikation weiterer "blinder 

Flecken", Förderung des Austauschs 

sowie Einladung zur quantitativen 

Befragung
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Schritt 3

• Erstellung des Fragebogens

auf Grundlage der Erkenntnisse von 

Interviews und Stadtteil-Dialogen

• Zeitraum: 27.09.2023 - 30.11.2023

Ziel: Schaffung von Transparenz über 

den Status-Quo des Ehrenamts in LU 

sowie Identifikation von Handlungs-

lücken und Potenzialen
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Zehn Abende, knapp 280 Teilnehmer:innen und viele wertvolle Einblicke

Zentraler Bestandteil von LUnited ist der Austausch mit und zwischen den gemeinnützigen Akteuren der Stadt Ludwigshafen. Der 
Grundstein hierfür wurde mit den Stadtteil-Dialogen gelegt, die vom 27. September bis 13. Oktober in den Ludwigshafener Ortsbezirken 
stattgefunden haben.

Das waren die Stadtteil-Dialoge

Rheingönheim Maudach Friesenheim Oggersheim 

Eindrücke aus… 
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• Finanzielle Ressourcen fehlen

• Keine zentrale Anlaufstelle für Vernetzung

• Digitale Kompetenzen fehlen

• Rekrutierung von Ehrenamtlichen 

(insbesondere junger Menschen) 

schwerfällig

• Zu viel Bürokratie

• Weiterbildungen notwendig

• Unterstützung bei Strategie & Marketing

Komplette Auswertung online unter: 

www.lunited.de 

Ergebnisse 
der 

Befragungen

http://www.lunited.de/
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Herausforderung: Finanzielle Ressourcen

Unsere Ziele

• Wir geben regelmäßig und aktuelle Überblick darüber, welche Fördermöglichkeiten es in LU, regional 

und bundesweit gibt.

• Wir unterstützen Vereine dabei, Förderanträge zu stellen.

Geplante Maßnahmen

• Ausschreibungen und Fördermöglichkeiten werden in unserem Newsletter und über Social Media 

bekannt gemacht.

• Hinweis auf bestehende Beratungsangebote, zum Bsp. von der DSEE.

• 1:1-Beratung  durch das LUnited-Team



www.lunited.deSitzung des Beirat für Migration und Integration | 04.02.2025 | 16.00 Uhr

Herausforderung: Vernetzung

Unsere Ziele

• Wir sorgen dafür, dass sich die Vereine in LU kennen und stiften zu Kooperationen und Zusammenarbeit 

an. 

Geplante Maßnahmen

• stadtweite Vernetzungs- und Qualifizierungsveranstaltung (LUnited Forum) im April 2025

• Fortsetzung der Stadtteildialoge

• digitale Übersicht über Vereinslandschaft
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Herausforderung: Infrastruktur

Unsere Ziele

• Wir sorgen dafür, dass Vereine und Initiativen einfacher an Räume und Geräte kommen. 

Geplante Maßnahmen

• digitale Raum-Börse, um freie Räumlichkeiten anzubieten oder zu suchen

• Hinweis auf bereits bestehende IT-Spendenprogramme (z.B. Stifter helfen)
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Herausforderung: Kompetenzaufbau

Unsere Ziele

• Wir bieten Engagierten bedarfsorientierte und qualitativ hochwertige Weiterbildungsmöglichkeiten an 

oder machen bestehende Angebote bekannt. 

Geplante Maßnahmen

• stadtweite Vernetzungs- und Qualifizierungsveranstaltung (LUnited Forum) im April 2025 mit Workshops 

zu verschiedenen Themen

• Fortbildungsreihen im Laufe des Jahres, z.B. zu digitalen Kompetenzen oder Akquise von Engagierten
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Vielen Dank!

@lu.nited

www.lunited.de

Kontakt

Sebastian Gillwald

sebastian.gillwald@lunited.de

0173 – 724 33 77

mailto:sebastian.gillwald@lunited.de
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